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Testo del quesito: 

 

Domanda: 

Una comunità montana di 30,000 abitanti, che nell'anno 2002 e seguenti, ha sempre rispettato il 

patto di stabilità, alla data del 29.12.2005 ha rideterminato la sua dotazione organica, ed approvato 

il bilancio di previsione per l'esercizio 2006, riducendo le spese del personale del 6,7 %, anche se la 

finanziaria 2006 prevede che la riduzione debba essere del 1%. Tale riduzione è stata determinata 

dall'abolizione del posto in dotazione organica del Segretario, con l'affidamento delle funzioni ad 

uno dei dirigenti (cosa prevista dall'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, si precisa che le 

Comunità Montane non sono fra gli Enti obbligati ad avere un segretario iscritto all'Agenzia). 

Nella nuova dotazione organica, sono stati inseriti 3 posti part-time per la stabilizzazione dei LSU. 

La Giunta ha poi deliberato il fabisogno triennale del personale per il periodo 2006-2008, 

prevedendo l'assunzione di 3 LSU nel corso dell'anno 2006. Si precisa che i LSU sono utilizzati in 

un sistema di gestione associata che ha portato nuove risorse per 240.000 euro. 

La legge finanziaria per l'anno 2004 prevedeva, fra le deroghe al blocco delle assunzioni, quelle 

relative ai LSU. 

Si chiede di conoscere se l'Ente ha la possibilità di assumere legittimamente i LSU nel corso 

dell'anno 2006. Infine si precisa, che la deliberazione del fabisogno del personale e quella della 

rideterminazione della dotazione organica, sono state inviate da oltre 50 giorni al Ministero 

dell'economia e delle finanze ed alla Presidenza del Consiglio dei Minsitri- Dipartimento della 

Funzione Pubblica. 

 

Risposta: 

Poiché l’articolo 1, comma 3, del Dpcm 15.2.2006 prevede espressamente che “3. Al fine di 

monitorare i dati sulla stabilizzazione del precariato e dei lavoratori socialmente utili alle 

dipendenze delle pubbliche amministrazioni locali, le assunzioni derivanti da leggi speciali sono 

comunicate al Ministero dell’economia e delle finanze – Ragioneria generale dello Stato e al 

Dipartimento della funzione pubblica”, è da ritenere che le stabilizzazioni dei Lsu siano ancora 

ritenute in deroga al  

blocco delle assunzioni. 


